Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Kunnanhallitus 20.04.2026 § 43
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Hyvinvointikoordinaattori Kati Ahonen

Valtuustolle valmistellaan kerran valtuustokaudessa laaja
hyvinvointisuunnitelma. Suunnitelman toteutumista seurataan vuosittain
tehtavalld vuosiraportilla. Laajempi toteuma kootaan valtuustokauden
lopussa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on lakisaateinen tehtava
(terveydenhuoltolaki 12 §).

Laaja hyvinvointisuunnitelma on kunnan hyvinvointijohtamisen keskeinen
tyovaline ja poliittisen paatoksenteon tuki, joka muodostaa perustan kunnan
toiminnan ja talouden suunnittelulle. Se kokoaa eri toimialoilla tehtavan
hyvinvointitydn  yhtenaiseksi kokonaisuudeksi, jota paivitetdan ja
taydennetaan valtuustokauden tarpeiden mukaan. Suunnitelman
valmistelusta vastaa monialainen hyvinvointitydryhma, joka koostuu kunnan
eri toimialojen, luottamushenkildiden, jarjestdjen sekad Etela-Karjalan
hyvinvointialueen edustajista. Strategiset tavoitteet maaritelldan kunnan
omien painopisteiden, ilmididen ja maakunnallisten karkiteemojen pohjalta.

Nyt ké&sittelyssa oleva laaja hyvinvointisuunnitelma linkittyy Eteld-Karjalan
hyvinvointialueen laajaan hyvinvointisuunnitelmaan, jotta kunnan ja
hyvinvointialueen toimenpiteet muodostavat johdonmukaisen ja toisiaan
tukevan kokonaisuuden. Suunnittelutydn strategisina painopisteina
kaytetdan seuraavia teemoja: sutjakka, sopuisa ja ikaystavallinen Etela-
Karjala.

Kunnanjohtaja Arto Ylonen

Kunnanhallitus hyvaksyy osaltaan laajan hyvinvointisuunnitelman vuosille
2026-2029 ja lahettaa sen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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