Tasopalkkamalli, OVTES Osio G, Lemin kunta

Varhaiskasvatuksen opettaja (451044), kasvatustieteiden maisteri

Vanha hinnoittelukohta 45001044 C 45001044 B 45001044 A
Vanha tehtavakohtainen palkka, €/kk (1.6.2024)

Palkkaryhma 451044 A1 451044 B1 451044 C1
Palkkaryhman OVTES:n mukainen alaraja (1.2.2025) 2680,01 2730,01 2790,01
Tasopalkka €/kk 2794,26 2886,31 2946,31

Tasokriteerit

Paatehtavana on varhaiskasvatuksen opetus- ja
kasvatustehtavat seka kokonaisvastuu
varhaiskasvatuksen suunnittelusta, arvioinnista ja
kehittamisesta.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain
540/2018 26 § tai 75 §:n siirtymasaannoksen
mukaista varhaiskasvatuksen opettajan
kelpoisuutta.

Normaali osaamisen ja vastuun taso.

Taso, jos ei tayta yhtakaan B-tason tasokriteeria

Tehtavassa edellytetdan laajempaa osaamista esiopetuksen
lapsikohtaisen, lasten tehostetun tuen (25 % tai enemman) tai
*erityisen tuen tarpeen vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee myos
erityisryhmia.

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa esiopetuksen
opettajana.

Ryhméssa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara. Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta eli
organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko. tekija.

Ymparivuorokautinen toiminta/ laajennettu aukioloaika.
Palkansaaja tyoskentelee péivakodissa ko. tehtavassa.

Tehtéva sijoitetaan tasolle C, jos 2 tai useampi B tasokriteeri
tayttyy

Toimii tiimivastaavana tai paivakodin varajohtajana.

Esimerkkeja ammattinimikkeista

varhaiskasvatuksen opettaja

varhaiskasvatuksen opettaja

varhaiskasvatuksen opettaja




Varhaiskasvatuksen opettaja (450044), kasvatustieteiden kandidaatti tai muu varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus

Vanha hinnoittelukohta 45000044 C 45000044 B 45000044 A
Vanha tehtdvakohtainen palkka, €/kk (1.6.2024)

Palkkaryhma 450044 A1 450044 B1 450044 C1
Palkkaryhman OVTES:n mukainen alaraja (1.2.2025) 2680,01 2730,01 2790,01
Tasopalkka €/kk 2794,26 2886,31 2946,31

Tasokriteerit

Paatehtavana on varhaiskasvatuksen opetus- ja
kasvatustehtavat sekd kokonaisvastuu
varhaiskasvatuksen suunnittelusta, arvioinnista ja
kehittdmisesta.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain
540/2018 26 § tai 75 §:n siirtymasaanndksen
mukaista varhaiskasvatuksen opettajan
kelpoisuutta.

Normaali osaamisen ja vastuun taso.

Taso, jos ei taytd yhtakaan B-tason tasokriteeria

Tehtavassa edellytetaan laajempaa osaamista esiopetuksen
lapsikohtaisen, lasten tehostetun tuen (25 % tai enemman) tai
*erityisen tuen tarpeen vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee myos
erityisryhmia.

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa esiopetuksen
opettajana.

Ryhmassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara. Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta eli
organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko. tekija.

Ympérivuorokautinen toiminta/ laajennettu aukioloaika.
Palkansaaja tydskentelee paivakodissa ko. tehtavassa.

Tehtava sijoitetaan tasolle C, jos 2 tai useampi B tasokriteeri
tayttyy

Toimii tiimivastaavana tai paivakodin varajohtajana.

Esimerkkeja ammattinimikkeista

varhaiskasvatuksen opettaja

varhaiskasvatuksen opettaja

varhaiskasvatuksen opettaja




Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (451042), kasvatustieteiden maisteri

Vanha hinnoittelukohta 45001042 45001042 45001042
Vanha tehtdvakohtainen palkka, €/kk (1.6.2024)

Palkkaryhma 451042 A1 451042 B1 451042 C1
Palkkaryhman OVTES:n mukainen alaraja (1.2.2025) 2853,22 2903,22 2963,22
Tasopalkka €/kk 2903,22 3088,42 3180,47

Tasokriteerit

Paatehtavana on varhaiskasvatuksen
erityispedagogiikan asiantuntijatehtavat kuten
lasten erityisopetuksen ja kasvatuksen tehtavat
seka muun henkildston ohjaaminen ja tuki.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain
540/2018 30 § tai 75 §:n siirtymasaanndsten
mukaista erityisopettajan kelpoisuutta.
Normaali osaamisen ja vastuun taso.

Taso, jos ei taytd yhtakaan B-tason tasokriteeria.

Ryhmaéssa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten méaéréa. Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta eli
organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko. tekija.

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa.

Ympérivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.

Palkansaaja tydskentelee pdivakodin lapsiryhmassa ko.
tehtavassa.

Tehtava sijoitetaan tasolle C, jos 2 tai useampi B tasokriteeri
tayttyy

Toimii paivakodin varajohtajana.

Toimii kiertavan tai konsultoivan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtavassa.

Esimerkkeja ammattinimikkeista

varhaiskasvatuksen erityisopettaja

varhaiskasvatuksen erityisopettaja

varhaiskasvatuksen erityisopettaja




Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (450042), kasvatustieteiden kandidaatti tai muu varhaiskasvatuslain mukainen kelpoisuus

Vanha hinnoittelukohta 45000042 45000042 45000042
Vanha tehtdvakohtainen palkka, €/kk (1.6.2024)

Palkkaryhma 450042 A1 450042 B1 450042 C1
Palkkaryhman OVTES:n mukainen alaraja (1.2.2025) 2853,22 2903,22 2963,22
Tasopalkka €/kk 2903,22 3088,42 3180,47

Tasokriteerit

Paatehtavana on varhaiskasvatuksen
erityispedagogiikan asiantuntijatehtavat kuten
lasten erityisopetuksen ja kasvatuksen tehtavat
seka muun henkildston ohjaaminen ja tuki.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain
540/2018 30 § tai 75 §:n siirtymasaanndsten
mukaista erityisopettajan kelpoisuutta.
Normaali osaamisen ja vastuun taso.

Taso, jos ei taytd yhtakaan B-tason tasokriteeria.

Ryhmaéssa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten méaéréa. Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta eli
organisaation kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko. tekija.

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa.

Ympérivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.

Palkansaaja tydskentelee pdivakodin lapsiryhmassa ko.
tehtavassa.

Tehtava sijoitetaan tasolle C, jos 2 tai useampi B tasokriteeri
tayttyy

Toimii paivakodin varajohtajana.

Toimii kiertavan tai konsultoivan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tehtavassa.

Esimerkkeja ammattinimikkeista

varhaiskasvatuksen erityisopettaja

varhaiskasvatuksen erityisopettaja

varhaiskasvatuksen erityisopettaja




Varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja (450030)

Vanha hinnoittelukohta 45000044 A 45000044 A 45000030
Vanha tehtdvakohtainen palkka, €/kk (1.6.2024)

Palkkaryhmé 450030 A1 450030 B1 450030 C1
Palkkaryhman OVTES:n mukainen alaraja (1.2.2025) 3002,63 3052,63 3112,63
Tasopalkka €/kk 3002,63 3052,63 3203,7

Tasokriteerit

Paatehtavana on varhaiskasvatusyksikon
apulaisjohtajana toimiminen. Apulaisjohtajan
tehtaviin kuuluu johtaminen ja/tai henkildston

valittomana esimiehena toimiminen. Tehtaviin voi

kuulua myos osallistumista opetus- ja
kasvatustyohon.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain
540/2018 26 §, 30 §, 74 §, tai 75 §:n mukaista
kelpoisuutta.

Normaali osaamisen ja vastuun taso.

Taso, jos ei taytd yhtakaan B-tason tasokriteeria.

Apulaisjohtaja on vapautettu lapsiryhmasta paivakodin johto-/
esihenkilétehtaviin.

Varhaiskasvatusyksikén/-yksikoiden henkiléston méara

Tehtdvassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maaré ja/tai tehtavassa edellytetdan
laajempaa osaamista lasten tehostetun tuen tai erityisen tuen
tarpeen vuoksi.

Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa

Ympdrivuorokautinen toiminta / laajennettu aukiolo.

Tehtava sijoitetaan tasolle C, jos 2 tai useampi B tasokriteeri
tayttyy

Esimerkkeja ammattinimikkeista

varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja

varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja

varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtaja




