
 
Täyttölupa laitoshuoltajan toimeen 
 
Tekninen lautakunta 11.09.2025 § 24  
  
 
 
Valmistelija Ruokapalveluesimies Simo Storkkila 

 
Ruoka- ja puhtauspalveluissa on tarve yhdelle laitoshuoltajalle, koska 
henkilöstöllä on lomapäiviä vuodessa yhteensä 403 vrk. Saamassani 
sairauspoissaolo listauksessa niitä oli vuodessa yhteensä 153 vrk. Tällä 
hetkellä jokainen on tiukasti kiinni omassa työssään ja lisäresurssi olisi nyt 
todella tärkeää. Sairauspoissaolojen määrä kertoo, siitä miten tiukalle 
henkilöstö on laitettu. Lisäksi näiden poissaolojen ja lomautuksien vuoksi 
perussiivouksia ei ehditä tekemään ja tämä alkaa näkymään kiinteistöissä. 
Laitoshuoltajan työpanos olisi todella tärkeä, joten Lemin kunnan tekniset 
palvelut hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa ruoka- ja puhtauspalveluihin 
sijoitettavaan laitoshuoltajan toistaiseksi voimassa olevaan toimeen 
3.11.2025 alkaen. 

  
Kunnanhallitus on päättänyt täyttölupamenettelystä 27.3.2023 §39. Yli 3kk 
tehtäviin tarvitaan kunnanhallituksen täyttölupa. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää hyväksyä laitoshuoltajan täyttölupa esityksen 
ja lähettää asian kunnanhallituksen päätettäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 29.09.2025 § 185    
156/01.01.01/2025    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Arto Ylönen 

 
Laitoshuoltajan palkkauksen vaikutuksia teknisen toimen 
henkilöstökustannuksiin on tarkasteltu. Laitoshuoltajan tehtäväkohtainen 
palkka on uudessa tasopalkkajärjestelmässä 2181,17 €/kk (B-taso). 
Teknisessä toimessa on valmistelussa muutoksia, jotka toisivat säästöjä 
mm. henkilöstökustannuksissa. Suurin muutos henkilöstössä on se, että 
rakennustarkastajan eläköityessä ei enää virkaa täytetä vaan palkataan 
henkilö, jonka työnkuvaan voisivat kuulua erityisesti kiinteistöt, mutta myös 
tie- ja metsäasiat. Tämän muutoksen säästöt ovat henkilöstökuluissa noin 
1000 €/kk.  
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä täyttöluvan ruoka- ja puhtauspalveluihin 
sijoitettavan laitoshuoltajan toistaiseksi voimassa olevaan toimeen 
2.1.2026 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Tommy Vesterlund osallistui kokoukseen 
pykälän käsittelyn ajan. 

 


