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Valmistelija Hallinnon asiantuntija Julia Hyrkkänen 

 
Etelä-Karjalan kunnat ovat solmineet lakisääteisen 
yhteistoimintasopimuksen yhteisestä toimielimestä Etelä-Karjalan kuntien 
työvoimapalvelujen ja kotoutumisen edistämisen tehtävien hoitamisessa. 
Kuntalain 51 §:n mukainen yhteinen toimielin on Lappeenrannan kaupungin 
organisaatioon kuuluva Etelä-Karjalan työvoima- ja 
maahanmuuttopalvelujen lautakunta, joka toimii suoraan Lappeenrannan 
kaupunginhallituksen alaisuudessa. 
 
Lautakunnan jäseniksi valitaan kuntalain 77 §:n mukaisesti asianomaisten 
kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. Lautakuntaan 
valitaan neljätoista (14) jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtainen 
varajäsen seuraavasti: 
 

• Lappeenrannan kaupunki valitsee viisi (5) jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet. 

• Imatran kaupunki valitsee kaksi (2) jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet. 

• Muut kunnat valitsevat jokainen yhden (1) jäsenen ja 
henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
Lautakunnan jäsenet valitaan Lappeenrannan kaupunginvaltuuston 
toimikaudeksi, jollei Lappeenrannan kaupunginvaltuusto toisin päätä. 
Lappeenrannan kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Kutakin Etelä-Karjan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan 
toimintaan osallistuvaa kuntaa pyydetään nimeämään lautakuntaan 
osaltaan jäsen/jäsenet ja varajäsen/varajäsenet edellä ilmoitettujen 
lukumäärien mukaisesti. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto valitsee 
Etelä-Karjalan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan jäsenen 
ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


