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Täyttölupa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan määräaikainen toimi 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 21    
63/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 
 

 
Esittelijä Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 

 
Lemin kunta on saanut valtion erityisavustuksen varhaiskasvatuksen, esi- ja 
perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistäviin 
toimenpiteisiin vuosille 2024–2027. 
 
Lemin varhaiskasvatukselle on kokonaisuudessaan myönnetty 75 000 
euroa, josta vuonna 2024 maksettiin yhteensä 25 000 euroa, vuonna 2025 
maksetaan yhteensä 25 000 euroa ja vuonna 2026 yhteensä 25 000 euroa. 
Valtion erityisavustusta myönnetään enintään 80 % kokonaismenoista, joten 
omarahoitusosuus on vähintään 20 %. Valtion erityisavustus myönnetään 
hakemuksen perusteella käytettäväksi vuosina 2024–2027. Valtionavustus 
on tarkoitettu varhaiskasvatuksen tasa-arvoisuuden, yhdenvertaisuuden 
sekä inklusiivisen toimintakulttuurin vahvistamiseen. Valtionavustuksella 
edistetään oppimista, hyvinvointia ja lähipalveluperiaatetta sekä lapsen 
oikeutta välttämättömään ja riittävän varhaiseen tukeen.Valtion 
erityisavustusta voidaan käyttää varhaiskasvatuksessa seuraaviin toimiin 
 

• lisähenkilöstön palkkaamiseen lapsiryhmiin suhdelukujen 
pienentämiseksi; palkattava henkilö voi olla varhaiskasvatuksen 
opettaja, varhaiskasvatuksensosionomi tai lastenhoitaja 

• varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkkaamiseen 
• avustajien palkkaamiseen lapsiryhmiin, joissa on tukea tarvitsevia 

lapsia 
 

Erityisavustusta voidaan myöntää käytettäväksi ainoastaan 
varhaiskasvatuksen kasvatus- ja opetushenkilöstön palkkakuluihin. 
Palkattavien henkilöiden tulee työskennellä pääosin lapsiryhmässä. 
 
Lemin varhaiskasvatuksessa on lapsi, jolla on erityisen tuen päätös 
perustuen kehitysvammadiagnoosiin. Lapsi tarvitsee aikuisen tukea arjen 
kaikissa tilanteissa, ja hänen ryhmäänsä on ollut lisäresurssina palkattuna 
ohjaaja 10.1.2023- 31.5.2025 ja tarve jatku niin kauan, kun lapsi on 
varhaiskasvatuspalveluiden piirissä. 
 
Tämänhetkinen ohjaaja on halukas jatkamaan työsuhdetta ja hän opiskelee 
lastenohjaajaksi, joka antaa pätevyyden toimia varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajana.  Lasten edun näkökulmasta on tärkeää, että sama henkilö 
jatkaisi mahdollisimman pitkään ja toiminnan kannalta on järkevää, että 
ohjaajan sijaan toimeen palkataan lastenhoitaja. Näin pystymme 
hyödyntämään henkilöstöresurssia laajemmin ja saatu hankerahoitus antaa 
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Sivistyslautakunta 
 

§ 21 22.04.2025 

 

 

tähän mahdollisuuden. 20% omarahoitusosuus on varattu vuoden 2025 
budjettiin.  
 
Palkkaus KVTES 2347,55 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan määräaikaisen toimen täyttöluvan myöntämistä ajalle 
1.6.2025- 30.6.2026 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Täyttölupa varhaiskasvatuksen opettajan määräaikainen toimi 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 22    
64/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 
 

 
Esittelijä Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 

 
Opetushallitus on päivittänyt esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien 
perusteet oppimisen tuen uudistetun lainsäädännön mukaiseksi. Jatkossa 
lapsen tai oppilaan tulee saada tukea mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa omassa opetusryhmässään ja ensisijaisesti ryhmämuotoisena. 
Lakimuutokset astuvat voimaan 1.8.2025.  
 
Uudistus lisää velvoitetta suunnitella ja toteuttaa opetusta ryhmän tarpeiden 
mukaan. Tuen keinoja voivat olla esimerkiksi opetuksen eriyttäminen, 
samanaikais- ja yhteisopetuksen lisääminen ja oppimisympäristön 
esteettömyyden ja saavutettavuuden parantaminen. Johtamisella on 
uudistuksessa iso merkitys. Tuen järjestelmää ja inklusiivista 
toimintakulttuuria tulee johtaa aktiivisesti jokaisessa esiopetuspaikassa ja 
koulussa.  
 
Elokuun alussa voimaan tulevan lakiuudistuksen mukaan jokaisen kunnan 
on resursoitava uusia ryhmäkohtaisia tukimuotoja vähintään 0,122 tuntia 
viikossa oppilasta kohden kaikissa esiopetusta ja perusopetusta antavissa 
päiväkodeissa ja kouluissa. Lemillä esiopetuksessa tämä tarkoittaa 3,29 
tuntia viikossa. Esiopetusta päiväkodissa tai koulussa saavalla lapsella on 
oikeus ryhmämuotoisiin tukitoimiin ja ne on resursoitava lasten tuen tarvetta 
vastaavasti. Lisäksi muiden opetusjärjestelyiden, kuten ryhmäkokojen, 
opettajien kelpoisuuksien, jakotuntien sekä opiskeluhuollon on oltava 
kunnossa niin esi- kuin perusopetuksessakin. Lisäksi kuntien tulee päivittää 
paikalliset opetussuunnitelmat perusteiden mukaisesti ennen elokuuta 
2025. 
 
Hallitus on päättänyt kohdentaa esi- ja perusopetuksen oppimisen tukeen 
noin sadan miljoonan euron lisärahoituksen. Lisäksi huhtikuun aikana on 
tulossa haettavaksi valtionavustusta paikalliseen järjestelmätyöhön, kun 
Opetus- ja kulttuuriministeriö avaa valtionavustuksen oppimisen tuen 
mallilomakkeiden käyttöönottoon ja tietojen kirjaamiseen liittyvien 
järjestelmä- ja rajapintamuutosten toteuttamiseen.  
 
Päiväkodin apulaisjohtajan työaika on jaettu niin, että 80 % työajasta on ollut 
varhaiskasvatuksen opettajan työtä kiinteässä lapsiryhmässä ja 20 % 
apulaisjohtajan tehtäviä. Lemillä on varhaiskasvatuksen piirissä noin 120 
lasta ja yksi varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Tuen muutoksen myötä olisi 
järkevintä, että apulaisjohtaja siirtyisi kiinteästä lapsiryhmästä 
resurssiopettajan tehtäviin ja näin varhaiskasvatuksen erityisopettajan 
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työaikaa voitaisiin ohjata vahvemmin esiopetuksen ryhmäkohtaisiin 
tukimuotoihin. Apulaisjohtajan työaikaa on myös hyvä irrottaa yhteistyöhön 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa sekä uusien oppimisen tuen 
mallilomakkeiden käyttöönottoon ja tietojen kirjaamiseen liittyvien 
järjestelmä- ja rajapintamuutosten toteuttamiseen yhdessä 
varhaiskasvatusjohtajan kanssa.  
 
Jotta apulaisjohtaja voidaan irrottaa kiinteästä lapsiryhmästä tulisi yksi 
varhaiskasvatuksen opettajan toimi täyttää ensin määräaikaisena ja 
mahdollisesti myöhemmin toistaiseksi voimassa olevana. 
  
Lähitulevaisuudessa yksi lastenhoitaja on eläköitymässä ja avoimeksi jäänyt 
toistaiseksi voimassa oleva lastenhoitajan toimi tulisi muuttaa toistaiseksi 
voimassa olevaksi varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi. Näin 
valmistaudumme samalla vastaamaan lakimuutokseen vuonna 2030, jolloin 
päiväkodeissa vähintään kahdella kolmasosalla tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta vähintään 
puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. 
 
Palkkakulut on sisällytetty lähes kokonaan talousarvioon. Mahdollisena 
lisärahoituksena peruspalveluiden valtionosuudet ja valtionavustus 
paikalliseen järjestelmä työhön.  
 
Palkkaus OVTES OSIOG 2794,26 € 
 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle varhaiskasvatuksen 
opettajan määräaikaisen toimen täyttöluvan myöntämistä ajalle 1.8.2025- 
30.6.2026. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 23    
66/12.00.02/2025    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 

 
Esittelijä Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986) ja 
yhdenvertaisuuslaki (1235/2014) määräävät, että perusopetuksen ja 
varhaiskasvatuksen järjestäjien ja palveluntuottajien on laadittava 
toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, joka sisältää sekä 
tasa-arvo- että yhdenvertaisuusnäkökulmat.  
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on oppilaitoksen tai 
varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin kehittämisen väline, jolla edistetään 
sukupuolten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kaikessa toiminnassa. Tasa-
arvon tavoite ja lähtökohta on kaikissa ikäryhmissä sama. Tasa-arvoa 
edistetään varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa lapsen ja nuoren ikä ja 
kehitystaso huomioiden. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tehtävänä 
on tarjota kaikille lapsille ja nuorille yhtäläiset mahdollisuudet hankkia 
yhteiskunnassa ja työelämässä tarvittavia tietoja ja taitoja sekä tukea heidän 
kasvuaan ihmisinä. 
 
Lemin kunnan varhaiskasvatus- ja kouluyksiköiden tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnittelu on osa toiminnan suunnittelua. Suunnitelmaa 
tarkastellaan 1–3 vuoden välein. 
 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä Varhaiskasvatuksen, esi- ja 
perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lemin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kiusaamisen ehkäisyn ja puuttumisen suunnitelma 
2025-2027 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 24    
67/12.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 
 

 
Esittelijä Varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen 

 
Varhaiskasvatuksessa pidetään huolta koko yhteisön fyysisestä, 
psyykkisestä ja sosiaalisesta turvallisuudesta. Lasta tulee suojata 
väkivallalta, kiusaamiselta ja muulta häirinnältä. Lapsella on oikeus saada 
lohdutusta sitä tarvitessaan. Varhaiskasvatuksessa ei sallita kiusaamista, 
väkivaltaa eikä häirintää. Kiusaaminen tunnistetaan, siihen puututaan ja sitä 
ehkäistään tietoisesti ja suunnitelmallisesti osana toimintakulttuurin 
kehittämistä. Olennaista kiusaamisen ennaltaehkäisyssä on tukea lasten 
vertaissuhteita ja yhteisön hyvinvointia (Varhaiskasvatussuunnitelman 
perusteet 2022).  
 
Lemin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kiusaamisen ehkäisyn ja 
puuttumisen suunnitelma tarkoitettu varhaiskasvatuksen tiimisopimuksen ja 
ryhmäkohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman liitteeksi ja työkaluksi 
varhaiskasvatushenkilöstölle. Suunnitelma on nähtävillä Lemin kunnan 
verkkosivuilla ja päiväkodeissa. Suunnitelmaa tarkistetaan ja päivitetään 
aina kahden vuoden välein. 
 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee Lemin varhaiskasvatuksen kiusaamisen 
ehkäisyn ja puuttumisen suunnitelman 2025-2027 tiedoksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhteistyösopimus etsivä nuorisotyö Savitaipaleen kunta 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 25    
68/00.04.01/2025    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Kati Ahonen, talousasiantuntija Taina Koivisto 

 
Etsivä nuorisotyö on nuorisolaissa (1285/2016) säädettyä toimintaa. Etsivän 
nuorisotyön tehtävänä on tavoittaa tuen tarpeessa oleva 15–28-vuotias 
nuori ja auttaa hänet sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla 
edistetään hänen kasvuaan, itsenäistymistään, osallisuuttaan yhteiskuntaan 
ja muuta elämänhallintaansa sekä pääsyään koulutukseen ja 
työmarkkinoille. 
 
Kunta voi järjestää etsivää nuorisotyötä yhdessä toisten kuntien kanssa. 
Kun kunnat järjestävät yhdessä etsivää nuorisotyötä, tulee kuntien laatia 
asiasta yhteistyösopimus. Yhteistyösopimuksessa tulee olla tieto siitä, mikä 
kunta toimii varsinaisena valtionavustuksen hakijana ja mahdollisena 
saajana. Kunta, jolle avustus myönnetään, vastaa avustuksen käytöstä ja 
siihen liittyvän selvityksen tekemisestä myös yhteistyökuntien osalta.  
 
Aluehallintovirastolta haettava hankeavustus etsivän nuorisotyön 
tukemiseen vuonna 2025 päättyi 16.12.2024. Savitaipaleen kunta ja Lemin 
kunta ovat päättäneet, että Lemin kunta ostaa Etsivän nuorisotyön palvelut 
Savitaipaleelta 1.6.2025 alkaen. Rahoitushakemuksessa Savitaipaleen 
kunta hakee 0,7htv:n osalta etsivän nuorisotyöntekijän palkkakustannuksiin, 
josta 0,5 on Savitaipaleen kunnan osuus ja 0,2 Lemin kunnan osuus. 
Aluehallintovirastolle yhteistyösopimus toimitetaan myöhemmin, kun se 
saadaan kirjoitettua. 
 
Lemin kunta sitoutuu ostamaan Savitaipaleen kunnalta etsivän 
nuorisotyöntekijän työpanoksesta ostopalveluna 20 % eli 1 työpäivä/viikko 
lähi- tai etätyönä. Etsivä nuorisotyöntekijä laskuttaa Lemin kunnalta työn 
toteuttamiseen liittyvät kulut Lemin osalta (mm. asiakastapaamisista 
aiheutuvat kulut ml. matkakulut). Yhteistyösopimuksen takia talousarvion 
2025 määrärahamuutokset on arvioitu olevan 5 030 euroa.  
Yhteistyösopimus on määräaikainen ja se on voimassa 1.6.2025-
31.12.2025. Lemin kunta varaa optiona sopimuksen jatkamisen ajalla 1.1.-
31.5.2026, jolloin määrärahat otetaan vuoden 2026 talousarvioon.   
 
Yhteistyösopimus on oheismateriaalina. Yhteistyösopimuksen 
talousarviomuutokset esitetään erillisessä Sivistyslautakunnan 
talousarviomuutokset 2025/Etsivä nuorisotyö -pykälässä. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy yhteistyösopimuksen etsivään nuorisotyöhön 
ja valtuuttaa vt. kunnanjohtajan Tommy Vesterlundin allekirjoittamaan 
sopimuksen Savitaipaleen kunnan kanssa. 
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Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunnan talousarviomuutokset vuodelle 2025/Etsivä nuorisotyö 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 26    
6/02.01.02/2025    
 
 
Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Kati Ahonen, talousasiantuntija Taina Koivisto 

 
Lemin kunnan hallintosäännön 8. luvun 61 §:n mukaan talousarvioon 
tehtävät muutokset on esitettävä kunnanvaltuustolle talousarviovuoden 
aikana. Kunnanvaltuusto päättää budjettirahoitteisten tulosalueiden 
tuloarvioiden ja määrärahojen talousarviomuutoksista. Sivistyslautakunta on 
päättänyt käyttösuunnitelmassaan tulosalueen määrärahojen jakamisesta 
tulosyksikköjen ja kustannuspaikkojen tasolle. 
 
Kustannuspaikka 4182 Etsivä Nuorisotyö 
 
Talousarviossa on määrärahavaraus kahteen Etsivän nuorisotyön 
hankkeeseen: N05 Etsivä Nuorisotyö 2024 ja 1.4. alkaen N06 Etsivä 
Nuorisotyö 2025. Hankeavustus etsivän nuorisotyön tukemiseen vuonna 
2025 päättyi 16.12.2024. Savitaipaleen kunnan kanssa tehdään sopimus 
etsivästä nuorisotyöstä. Etsivän nuorisotyön hankkeen tuloarvioista 
poistetaan 9 605 euroa. Määrärahoista siirretään Lemin kunnan 
nuorisotyöntekijän 50 %:n henkilöstökulut ja osa menoarvioiden 
määrärahoista eli  15 435 euroa (ajalta 04-12.2025) kustannuspaikalle 4180 
Nuorisotyö. Muut etsivän nuorisotyönhankkeen määrärahoista, 930 euroa, 
siirretään matkustus- ja kuljetuspalveuiden sekä muiden palveluiden 
ostoihin. Yhteistyöopimuksen takia esitetään 4 100 euron määrärahan 
lisäystä asiakaspalveluiden ostoihin. Yhteistyösopimukseen varataan 
kaikkiaan 5 030 euroa. 
 
Tuloarvion poistaminen ja lisämääräraha yhteistyösopimukseen vaikuttaa 
tilikauden tulosta  13 705 euroa heikentävästi.  
 
Talousarviomuutokset eli kirjaukset määrärahamuutokset 2025 -budjettiin 
on oheismateriaalina. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi talousarvion 2025 muutokset sivisyslautakunnan 
hankkeiden osalta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Täyttölupa kahteen koulunkäynninohjaajan määräaikaiseen toimeen 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 27    
69/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Rehtori Lauri Hyppönen 

 
Perusopetuslain 37§ mukaan opetuksen järjestäjällä tulee olla opetuksen 
järjestämismuoto huomioon ottaen riittävä määrä opettajan virkoja tai 
työsopimussuhteisia opettajia sekä koulunkäyntiohjaajia. Lemin 
koulukeskuksella on keväällä 2025 viisi vakituista koulunkäynninohjaajaa, 
joista yksi eläköityy toukokuussa 2025. Määräaikaisia 
koulunkäynninohjaajia on yhteensä kolme, joista yksi työskentelee 50% 
työajalla. 

 
Koulukeskus tarvitsee tulevaksi lukuvuodeksi kaksi määräaikaista 
koulunkäynnin ohjaajaa. Nämä määräaikaiset tehtävät ovat olleet 
kunnassa täytettynä elokuusta 2019 alkaen, joten voitaneen sanoa, että 
kyseessä on vakiintunut tarve. Talousarvioon vuoden 2025 syksylle on 
varattu yhteensä 8 kappaletta koulunkäynninohjaajia sisältäen IP-ohjaajan 
tehtävään.  

 
 

 Lukuvuosi 2024-2025  Lukuvuosi 2025-2026 
Vakituisia koulunkäynninohjaajia 5 4 
Määräaikaisia 
koulunkäynninohjaajia 

2 (2,5) 2 

IP-toiminnan vetäjä 1 1 
 

 
 

Esittelijä Rehtori Lauri Hyppönen 
 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle kahden täyttöluvan 

myöntämistä koulunkäynninohjaajan määräaikaisiin toimiin lukuvuodelle 
2025-2026 alkaen 7.8.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta 
 

§ 28 22.04.2025 

 

 

 
Laaja-alaisen erityisopettajan määräaikaisen toimen täyttäminen 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 28    
70/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Rehtori Lauri Hyppönen  

 
Lemin koulukeskuksessa työskentelee lukuvuonna 2024-2025 yhteensä 
neljä erityisopettajaa. Kaksi heistä työskentelee pienryhmissä 
erityisluokanopettajina sekä kaksi laaja-alaisina erityisopettajina. Toinen 
laaja-alaisista erityisopettajista on koulutukseltaan tehtäväänsä epäpätevä. 
Lemin koulukeskukselle tarvitaan laaja-alaista erityisopettaja lukuvuodeksi 
2025-2026 aikavälille 5.8.2025-31.7.2026. 

 
Kunnanvaltuuston hyväksymässä talousarviossa erityisopettajien määrä 
pysyy ennallaan lukuvuonna 2025-2026. 1.8.2025 voimaan astuva 
oppimisen tuen muutoksen myötä oppimisen tuen tarve tulee lisääntymään 
oppitunneilla. Kunnanhallitus on päättänyt täyttölupamenettelystä 
27.3.2023 §39. Yli 2 kuukautta kestäviin sijaisuuksiin tarvitaan 
kunnanhallituksen täyttölupa 
 

Esittelijä Rehtori Lauri Hyppönen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle täyttöluvan 
myöntämistä laaja-alaisen erityisopettajan määräaikaisen toimen 
täyttämiseen lukuvuodelle 2025-2026 alkaen 5.8.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta 
 

§ 17 19.03.2025 

Sivistyslautakunta 
 

§ 29 22.04.2025 

 

 

 
Rehtorin palkan tarkastaminen 
 
Sivistyslautakunta 19.03.2025 § 17  
  
 
 
Valmistelija Vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 

 
Lemin kunnan sivistyslautakunta käynnisti rehtorin ja perusopetuksen 
toimialajohtajan haun edellisen rehtorin irtisanouduttua 21.12.2024 alkaen. 
Sivistyslautakunta pyysi täyttöluvan kunnanhallitukselta 13.11.2024 § 66 ja 
kunnanhallitus myönsi kokouksessaan täyttöluvan 21.11.2024 § 162. 
 
Haku kuntarekry.fi järjestelmässä oli 15.11.- 9.12.2024. Sivistyslautakunta 
päätti hakuilmoituksessa palkaksi 5257€/kk. Tämä palkkasumma oli sama 
summa, joka oli maksettu irtisanoutuneelle rehtorille. Irtisanoutuneen 
rehtorin palkkaa tarkastaessa selvisi, että hänen palkkaperusteryhmien 
lukumäärä jäi tarkistamatta ja näin hänelle maksettiin liian pientä palkkaa. 
Lisäksi toimialajohtajuudesta maksettiin alempaa summa, kuin mitä 
kunnanhallituksen päätöksiä 18.1.2021 § 4 oli määrätty. 
 
Tällä päätöksellä oli nostettu rehtorin palkkaa tehtävänkuvauksen 
laajentumisesta (toimialajohtajuus) sekä toimimisesta rehtorina kahdessa 
koulussa (TVA lisä siirrettiin täysimääräisenä rehtorin tehtävänkohtaiseen 
palkkaan, KH.n päätös 17.6.2024 § 81). 
 
Nämä edellä mainitut asiat huomioiden rehtorin palkka määräytyy 
seuraavasti: 
Hinnoittelutunnus 40301402   = 4925,96€/kk 
Palkkaperusteryhmä 20-24 
Toimialajohtajuus  = 321,98€/kk 
Rehtori kahdessa koulussa (hitu 40301302=6%) = 283,50€/kk 
 
Rehtorin palkkaa vaikuttaa oppilasmäärät, jotka tilastoidaan vuosittain 20.9. 
Tästä johtuen palkkaa tulee tarkastaa myös vuosittain, kun tilastot ovat 
valmistuneet. Viimeistään lokakuun aikana. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää korjata rehtorin palkan edellä mainituilla 
perusteluilla. Rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan tehtäväkohtainen 
palkka on yhteensä 5531,44 €/kk. 
 

Päätös Veli-Pekka Okko ehdotti vastaehdotuksena asian palauttamista takaisin 
valmisteluun. 
 
Vastaehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ja asia palautetaan takaisin 
valmisteluun. 
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Sivistyslautakunta 
 

§ 17 19.03.2025 

Sivistyslautakunta 
 

§ 29 22.04.2025 

 

 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, ettei rehtori Lauri Hyppönen osallistunut tämän 
pykälän käsittelyyn (esteellisyys hallintolaki 28.1 § kohta 1). 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä pykälä käsiteltiin kokouksen viimeisenä 
pykälän 20 jälkeen. 

 
 
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 29    
1/01.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 

 
Rehtorin palvelussuhteenehdot määräytyvät OVTES sopimusalan mukaan, 
tulee palkka määritellä sopimuksen hinnoittelukohdasta peruspalkan osalta 
ja vaativuuden osalta kunnan palkkausjärjestelmän mukaan. Palkkaus ei 
ole vapaasti määriteltävissä vain hakuilmoitus maininnalla 
kokonaispalkkaus vaan ns. raamit tulevat kollektiivisopimuksen kautta 
(sähköposti 25.3.2025: kunta- ja hyvinvointialueentyöantajien KT.n 
johtavalta työmarkkinajuristilta).  
 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää korjata rehtorin palkan edellä mainituilla 
perusteluilla. Rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan tehtäväkohtainen 
palkka on yhteensä 5531,44 €/kk. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisäksi sivistyslautakunta päätti, että korjattu rehtorin palkka maksetaan 
takautuvasti 1.2.2025 alkaen, jolloin nykyinen rehtori on aloittanut 
tehtävässään. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, ettei rehtori Lauri Hyppönen osallistunut tämän 
pykälän käsittelyyn (esteellisyys hallintolaki 28.1 § kohta 1). 



 
LEMIN KUNTA 

  
 

PÖYTÄKIRJA 4/2025  16 

 
Sivistyslautakunta 
 

§ 30 22.04.2025 

 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 30    
3/00.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Hallinnon asiantuntija Julia Hyrkkänen 

 
Sivistyslautakunnan viranhaltijoiden päätökset ajalta: 12.3.-14.4.2025: 
  
-         rehtori § 7/2025 

 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee päätökset tiedokseen ja ilmoittaa 

viranhaltijoille, ettei sivistyslautakunta käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeuttaan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
LEMIN KUNTA 

  
 

PÖYTÄKIRJA 4/2025  17 

 
Sivistyslautakunta 
 

§ 31 22.04.2025 

 

 

 
Muut asiat 
  
Sivistyslautakunta 22.04.2025 § 31    
71/00.01.01/2025    
 

 
Käydään läpi koulun tulevia hankkeita. Koonti hankkeista on pykälän 
liitteenä. 
 

Päätösehdotus Muut kokouksessa tulleet asiat. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että keskusteltiin koulujen hankkeista ja 
iltakäytöstä.  
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että keskusteltiin väärinkäytöksistä kuntosalilla. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 24, § 26, § 27, § 28, § 30, § 31 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 29 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lemin kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sivistyslautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite:  Toukkalantie 5, 54710 LEMI 
Sähköpostiosoite: leminkunta@lemi.fi 
Puhelin:  040 592 8391 
 
Kirjaamon aukioloaika: tiistai klo 10.00 – 15.30 
  keskiviikko klo 8.00 – 15.00 
  perjantai klo 9.00 – 13.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:leminkunta@lemi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
 
 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lemin kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


