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Valmistelija vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Kunnanhallitus 3.3.2025 § 55 ja kunnanvaltuusto 10.3.2025 § 11 ovat 
kokouksissaan käsitelleet kunnanjohtajan rekrytointia ja viran 
kelpoisuusvaatimuksia sekä hakuilmoituksen julkaisua. Kunnanhallitus 
käynnistää kunnanjohtajan rekrytointiprosessin nimeämällä 
valmisteluryhmän ja ohjeistamalla valmisteluryhmän aikataulujen osalta. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää valmisteluryhmän sekä ohjeistaa valmisteluryhmän 
aikataulujen osalta. Lisäksi kunnanhallitus päättää käyttääkö 
valmisteluryhmä ulkopuolista apua rekrytointiprosessissa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kunnanhallitus päätti, että 
- valmisteluryhmänä toimii kunnanhallitus 
- hakuilmoitus julkaistaan torstaina 17.4.2025 
- hakuaika päättyy perjantaina 16.5.2025 klo 12 
- ulkopuolisen avun tarpeesta rekrytointiprosessissa päätetään 
myöhemmin prosessin edetessä 

 


