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Kunnanvaltuutettujen aloite kunnanhallituksen puheenjohtajan 
luottamuksen arvioimista varten epäluottamuksen toteamista varten. 

 
Seitsemän Lemin kunnanvaltuutettua ja yksi varavaltuutettu on jättänyt 
kunnanvaltuustolle liitteenä olevan aloitteen kunnanhallituksen 
puheenjohtajan epäluottamuksen toteamista varten. 
 
Kunnanvaltuusto voi erottaa kunnanhallituksen puheenjohtajan, jos hän ei 
nauti valtuuston luottamusta. Erottaminen koskee koko puheenjohtajistoa, 
vaikka valtuuston epäluottamus ei koskisi heitä kaikkia.  (Kuntalaki 34.2 §) 
 
Epäluottamuksen toteaminen ja puheenjohtajiston erottaminen tulevat 
valtuustossa vireille joko kunnanhallituksen esityksestä tai valtuutettujen 
aloitteesta, jonka on allekirjoittanut vähintään neljäs osa valtuutetuista.  
Lemillä on 21 valtuutettua, joten seitsemän valtuutetun allekirjoittama aloite 
täyttää vireilletulon vaatimukset. (Kuntalaki 34.4 §) 
 
Koska asia on valtuutettujen aloitteella tullut vireille, on valtuuston 
päätettävä, asetetaanko asian valmistelua varten tilapäinen valiokunta. 
Tämä päätös tehdään enemmistöpäätöksellä. Mikäli valtuusto päättää olla 
asettamatta tilapäistä valiokuntaa, asian käsittely jää siihen. (Kuntalaki 35 
§) 
 
Koska asia koskee kunnanhallituksen puheenjohtajiston erottamista, 
puheenjohtajisto on esteellinen käsittelemään asiaa kunnanhallituksessa. 
Myös muiden kunnanhallituksen jäsenten puolueettomuus saattaa 
kuntalaisille näyttää vaarantuvan. Sen vuoksi kunnanhallituksen ei ole syytä 
käsitellä asiaa enempää, vaan saattaa tilapäisen valiokunnan asettaminen 
valtuuston käsiteltäväksi. 
 
Mikäli valtuusto päättää asettaa valiokunnan, valiokunta kuulee 
puheenjohtajistoa ja valmistelee varsinaisen asian valtuuston päätettäväksi. 
Asiaa valmisteltaessa puheenjohtajistolle on ilmoitettava, mihin 
luottamuksen menetys perustuu. Ennen kuin asia käsitellään valtuustossa, 
valiokunnan on hankittava kunnanhallituksen lausunto asiassa. 
 
Valiokunnan jäseniksi voidaan valita valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
Valiokunnan kokoonpanossa on kiinnitettävä huomiota tasapuolisuuteen ja 
varmistettava, että mahdolliset eri mielipidesuunnat saavat valiokuntaan 
edustuksensa. Valiokunnan koko on 5–7 jäsentä. Valiokunnan 
kokoonpanossa on otettava huomioon myös tasa-arvolain säännökset. 
 
Valiokunnan työskentelyssä noudatetaan soveltuvin osin kunnan 
hallintosäännön määräyksiä. Asiat käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta. Valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin. 
 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund 
 



Päätösehdotus Kunnanhallitus saattaa kunnanhallituksen puheenjohtajan epäluottamusta 
koskevan valtuutettujen aloitteen ja tilapäisen valiokunnan asettamisen 
kunnanvaltuuston päätettäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, etteivät Anu Karhu ja Mervi Rings osallistuneet 
tämän pykälän käsittelyyn (esteellisyys hallintolaki 28.1 § kohta 1). 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanhallituksen varajäsenet Tarja Husu-
Tuuliainen ja Sari Papinniemi osallistuivat tämän pykälän käsittelyyn. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtajana tämän pykälän käsittelyn ajan 
toimi Jarmo Tölski ja pöytäkirjantarkastajana Esa Makkonen. 

 


