Rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan viran tayttaminen

Sivistyslautakunta 27.01.2025 § 1
18/01.01.01/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Kati Rekola

Kunnanhallitus on mydntanyt kokouksessaan 21.11.2024 § 24 tayttéluvan
rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan virkaan. Sivistyslautakunta on
nimennyt valintatydryhman kokouksessaan 13.11.2024 § 66.
Valintaty6ryhmaan nimettiin sivistyslautakunnan puheenjohtaja Veli-Pekka
Okko, sivistyslautakunnan jasenet Jari Kahelin ja Tuula Konttinen,
sivistyslautakunnan kunnanhallituksen edustaja Nina Varto,
varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen, Kuukanniemen koulun
apulaisrehtohtori Susanna Soikkeli ja kunnanjohtaja Kati Rekola.

Rehtorin ja toimialajohtajan virka on ollut avoinna Kuntarekry.fi -palvelussa,
mol.fi -sivuilla ja Lemin kunnan omilla www-sivuilla ajalla 15.11.-9.12.2024.
Hakuaikana toimeen tuli kymmenen hakemusta. Hakijoista kahdella ei ollut
patevyytta tehtadvaan. Kaksi hakijaa ilmoitti ennen haastatteluja, ettei ole
enaa kaytettavissa tehtavaan. Valintatydryhma suoritti haastattelut
9.1.2025 ja 16.1.2025. Yksi hakijoista ilmoitti haastattelujen jalkeen, ettei
ole enaa kaytettavissa tehtavaan. Valintatydryhma on painottanut
valintaesityksessaan kokonaisharkintaa, jossa on huomiotu
hakuilmoituksessa mainitut osaamiskriteerit seka Perustuslain 125.2 §:n
mukaiset julkisten virkojen yleiset nimitysperusteet, joita ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaistaito. Perustuslakia koskevan hallituksen esityksen (HE
1/1998 vp) perustelujen mukaan perustuslain nimitysperusteista taito
tarkoittaa koulutuksen ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja,
kyky viittaa henkilon tuloksellisen tydskentelyn edellyttémiin
henkildkohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen,
jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien
hoitamisen kannalta, tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto
tarkoittaa yleisessa, kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta
merkityksellisid, ansioita sekd nuhteetonta kaytdsta. Yleisia
nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja
erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava huomioon myés viran
nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat konkreettiset tehtavat.
Perustuslain saannds edellyttaa hakijoiden ansioiden vertailua.
Koulutuksen ja tydkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen
kannalta merkityksellisid henkilokohtaisia ominaisuuksia. Tdman harkinnan
perusteella valitaan ansioitunein hakija. Kunnan viranomaisella on
kuitenkin lahtdkohtaisesti laaja harkintavalta valita virkaan kenet tahansa
kelpoisuusvaatimukset tayttavista hakijoista.

Haastattelutydryhman asettama karkihakija on ilmoittanut, ettei ole enaa
kaytettavissa tehtavaan. Hakija on lisaksi ilmoittanut, ettei halua nimeaan
julkaistavan. Valintatyéryhman esittaa, etta rehtorin ja perusopetuksen
toimialajohtajan tehtavaan valitaan Lauri Hypponen, ja hanen
kieltaytymisensa varalle Maarit Salohalme.

Oheisaineistona hakijayhteenveto ja hakijavertailu.
Esittelija vs. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta paattaa, etta rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan
virkaan valitaan Lauri Hyppdnen. Lauri Hyppdnen valitaan tehtavaan virkaa



toimittavaksi rehtoriksi ja perusopetuksen toimialajohtajaksi 1.2.2025
alkaen, kunnes sivistyslautakunnan paatos saa lainvoiman, jolloin virka on
toistaiseksi voimassaoleva virkasuhde.

Sivistyslautakunta paattaa, ettd Lauri Hypp6sen mahdollisen
kieltaytymisen varalle virkaan valitaan varasijalle Maarit Salohalme.

Sivistyslautakunta paattaa, etta viran tehtavakohtainen palkka on
5257€/kk. Tehtavakohtaisen palkan lisdksi maksetaan mahdolliset
vuosisidonnaiset lisat.

Sivistyslautakunta katsoo, etta hakijoiden koulutuksen, tyékokemuksen,
seka haastatteluista ilmenevien seikkojen perusteella, ettd Lauri Hyppdnen
on virkaan parhaiten soveltuva.

Vs. kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutettu paatdésehdotus

Paatos

Sivistyslautakunta paattaa, etta rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan
virkaan valitaan Lauri Hypponen. Lauri Hypp6nen valitaan tehtdvaan virkaa
toimittavaksi rehtoriksi ja perusopetuksen toimialajohtajaksi 1.2.2025
alkaen, kunnes sivistyslautakunnan paatos saa lainvoiman, jolloin virka on
toistaiseksi voimassaoleva virkasuhde.

Sivistyslautakunta paattaa, etta Lauri Hypposen mahdollisen
kieltdytymisen varalle virkaan valitaan varasijalle Maarit Salohalme.

Sivistyslautakunta paattaa, etta rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan
viran tehtavakohtainen palkka on 5257€/kk. Tehtavakohtaisen palkan
lisdksi maksetaan mahdolliset vuosisidonnaiset lisat.

Sivistyslautakunta katsoo, etta hakijoiden koulutuksen, tyékokemuksen,
seka haastatteluista ilmenevien seikkojen perusteella, ettéd Lauri Hyppdnen
on virkaan parhaiten soveltuva.

Lisaksi sivistyslautakunta paattaa, etta tehtavassa noudatetaan 6 kk
koeaikaa ja virkaan valitun tulee toimittaa hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan seka lain 504/2002 edellyttdma rikostaustaote ennen
viran vastaanottamista.

Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.



