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Valmistelija Kunnanjohtaja Kati Rekola 

 
Kunnanhallitus on myöntänyt kokouksessaan 21.11.2024 § 24 täyttöluvan 
rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan virkaan. Sivistyslautakunta on 
nimennyt valintatyöryhmän kokouksessaan 13.11.2024 § 66. 
Valintatyöryhmään nimettiin sivistyslautakunnan puheenjohtaja Veli-Pekka 
Okko, sivistyslautakunnan jäsenet Jari Kahelin ja Tuula Konttinen, 
sivistyslautakunnan kunnanhallituksen edustaja Nina Värtö, 
varhaiskasvatusjohtaja Mia Kivinen, Kuukanniemen koulun 
apulaisrehtohtori Susanna Soikkeli ja kunnanjohtaja Kati Rekola. 
 
Rehtorin ja toimialajohtajan virka on ollut avoinna Kuntarekry.fi -palvelussa, 
mol.fi -sivuilla ja Lemin kunnan omilla www-sivuilla ajalla 15.11.-9.12.2024. 
Hakuaikana toimeen tuli kymmenen hakemusta. Hakijoista kahdella ei ollut 
pätevyyttä tehtävään. Kaksi hakijaa ilmoitti ennen haastatteluja, ettei ole 
enää käytettävissä tehtävään. Valintatyöryhmä suoritti haastattelut 
9.1.2025 ja 16.1.2025. Yksi hakijoista ilmoitti haastattelujen jälkeen, ettei 
ole enää käytettävissä tehtävään. Valintatyöryhmä on painottanut 
valintaesityksessään kokonaisharkintaa, jossa on huomiotu 
hakuilmoituksessa mainitut osaamiskriteerit sekä Perustuslain 125.2 §:n 
mukaiset julkisten virkojen yleiset nimitysperusteet, joita ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaistaito. Perustuslakia koskevan hallituksen esityksen (HE 
1/1998 vp) perustelujen mukaan perustuslain nimitysperusteista taito 
tarkoittaa koulutuksen ja työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja, 
kyky viittaa henkilön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin 
henkilökohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, 
järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien 
hoitamisen kannalta, tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto 
tarkoittaa yleisessä, kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta 
merkityksellisiä, ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. Yleisiä 
nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä asianomaisen viran yleisiin ja 
erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava huomioon myös viran 
nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat konkreettiset tehtävät. 
Perustuslain säännös edellyttää hakijoiden ansioiden vertailua. 
Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen 
kannalta merkityksellisiä henkilökohtaisia ominaisuuksia. Tämän harkinnan 
perusteella valitaan ansioitunein hakija. Kunnan viranomaisella on 
kuitenkin lähtökohtaisesti laaja harkintavalta valita virkaan kenet tahansa 
kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista. 
 
Haastattelutyöryhmän asettama kärkihakija on ilmoittanut, ettei ole enää 
käytettävissä tehtävään. Hakija on lisäksi ilmoittanut, ettei halua nimeään 
julkaistavan. Valintatyöryhmän esittää, että rehtorin ja perusopetuksen 
toimialajohtajan tehtävään valitaan Lauri Hyppönen, ja hänen 
kieltäytymisensä varalle Maarit Salohalme. 
 
Oheisaineistona hakijayhteenveto ja hakijavertailu. 
 

Esittelijä vs. kunnanjohtaja Tommy Vesterlund   
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan 
virkaan valitaan Lauri Hyppönen. Lauri Hyppönen valitaan tehtävään virkaa 



toimittavaksi rehtoriksi ja perusopetuksen toimialajohtajaksi 1.2.2025 
alkaen, kunnes sivistyslautakunnan päätös saa lainvoiman, jolloin virka on 
toistaiseksi voimassaoleva virkasuhde.  
 
Sivistyslautakunta päättää, että Lauri Hyppösen mahdollisen 
kieltäytymisen varalle virkaan valitaan varasijalle Maarit Salohalme. 
 
Sivistyslautakunta päättää, että viran tehtäväkohtainen palkka on 
5257€/kk. Tehtäväkohtaisen palkan lisäksi maksetaan mahdolliset 
vuosisidonnaiset lisät. 
 
Sivistyslautakunta katsoo, että hakijoiden koulutuksen, työkokemuksen, 
sekä haastatteluista ilmenevien seikkojen perusteella, että Lauri Hyppönen 
on virkaan parhaiten soveltuva. 

 
Vs. kunnanjohtajan kokouksessa tekemä muutettu päätösehdotus 
 

Sivistyslautakunta päättää, että rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan 
virkaan valitaan Lauri Hyppönen. Lauri Hyppönen valitaan tehtävään virkaa 
toimittavaksi rehtoriksi ja perusopetuksen toimialajohtajaksi 1.2.2025 
alkaen, kunnes sivistyslautakunnan päätös saa lainvoiman, jolloin virka on 
toistaiseksi voimassaoleva virkasuhde.  
 
Sivistyslautakunta päättää, että Lauri Hyppösen mahdollisen 
kieltäytymisen varalle virkaan valitaan varasijalle Maarit Salohalme. 
 
Sivistyslautakunta päättää, että rehtorin ja perusopetuksen toimialajohtajan 
viran tehtäväkohtainen palkka on 5257€/kk. Tehtäväkohtaisen palkan 
lisäksi maksetaan mahdolliset vuosisidonnaiset lisät. 
 
Sivistyslautakunta katsoo, että hakijoiden koulutuksen, työkokemuksen, 
sekä haastatteluista ilmenevien seikkojen perusteella, että Lauri Hyppönen 
on virkaan parhaiten soveltuva. 
 
Lisäksi sivistyslautakunta päättää, että tehtävässä noudatetaan 6 kk 
koeaikaa ja virkaan valitun tulee toimittaa hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä lain 504/2002 edellyttämä rikostaustaote ennen 
viran vastaanottamista. 

 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


