Hyvinvointikertomus 2022

Kunnanhallitus 11.12.2023 § 175

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hyvinvointikoordinaattori Kati Ahonen

Kuntalain 37 §:ssd mukaisesti kuntastrategiassa tulee huomioida
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen. Valtuustolle tulee
vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kehityksesta.
Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestd seka
niiden edistamisestda kunnassa. Hyvinvointikertomus toimii kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen suunnittelun, seurannan, arvioinnin
ja raportoinnin tyovalineena.

Lemin kunnan hyvinvointikertomus 2022 sisaltdd kunnan perustiedot ja
vertailun Lansi-Saimaan kuntien avaintietojen, hyvinvointialueen ja koko
maan kanssa seka liikkenneturvallisuusosuuden ja TEAviisareita.

Vuoden 2023 alusta kunnille otettiin kayttddén hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on
kannustin, joka muodostuu indikaattoreista ja tarkoittaa, ettd kuntien
rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydn mukaan, jonka tulee olla
pitkajanteista ja suunnitelmallista tyota. Vuoden 2022
hyvinvointikertomukseen on haettu tietoa naiden HYTE-kannustin prosessi-
ja tulosindikaattoreiden mukaan.

Hyvinvointikertomusta peilataan myds maakunnalliseen
hyvinvointisuunnitelmaan, jonka kolme karkiteemaa ovat terveelliset
elintavat, mielenterveys ja tyollisyys.

Kunnanjohtaja Kati Rekola

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy Lemin
kunnan hyvinvointikertomuksen 2022.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutettu paatdésehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
litteiden mukaisen vuosiraportoinnin vuodelta 2022 ja esittda sen
kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 18.12.2023 § 47

280/00.01.03/2023

Paatos

Kunnanvaltuusto hyvaksyi kunnanhallituksen ehdotuksen.



